
MEJORA REGULATORIA – LEGISLACIÓN.

• Ley Estatal 2018.

• Reglamento de la ley 2018.

• Primer Consejo Estatal de MR.

• Marzo 2018.

• Sergio García.

• Liz Robledo.

• Mtra Sofia Beltrán.

• Se necesita de personal calificado, 

certificado y presupuesto para su 

implementación.

• Secretaria de Economía.

• INADEM.

• Recursos por municipio 4.5 MDP Reglas 

de operación (13) 

• Asesoría especializada.

• Capacitación especializada.

• Consultoría especializada.

• Digitalización.



FORMACIÓN EN MEJORA REGULATORIA.

• Diplomado en Regulaciones. (UNAM –COFEMER)

• Diplomado en Análisis Regulatorio.

• Diplomado en Mejora Regulatoria.

• Diplomado en PBR. (SHCP)

• Diplomado en Evaluación de Programas y 

Políticas Públicas. (SHCP)

• Certificado como Consultor General (CONOCER)

• Certificado como Consultor en Gestión 

Organizacional. (CONOCER)



LEGISLACIÓN VINCULATORIA.

• Ley de transparencia de acceso a la información pública y protección de datos personales.

• Ley de Responsabilidades administrativas.

• Art. 3.- La auditoria superior, la secretaria, los órganos de control interno en el ámbito de su competencia, 

dirigen, investigan y conducen el procedimiento de responsabilidades administrativas y de sus faltas.

• Ley de Protección de datos personales en posición de sujetos obligados.

• Ley de Mejora Regulatoria.

• Director / Enlace Oficial.

• Ley de Gobierno Digital.

• Ley de archivos.



LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
MUNICIPALES.

• Desconocen o no les interesa los beneficios de su implementación.

• El ciudadano, no es parte central para la toma de decisiones.

• Menos personal operativo. (menos gasto operativo)

• Personal capacitado y calificado.

• Ahorro en el consumo de papel. (6 meses – 50%, un año el 75%)

• Pueden tener una mayor captación de impuestos incorporando todas las actividades 

económicas. (INEGI –Giros de bajo impacto – Nomenclatura)



LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
MUNICIPALES.

• Licencias Municipales de Funcionamiento.

• Reglamentos obsoletos, que en el mejor de los casos recaudan 30 – 35% de las 

actividades económicas del municipio, ya que se enfocan principalmente al comercio 

local, tiendas de abarrotes con venta de alcohol y comercio informal, Giros Rojos (Bares).

• Dejando a un lado la Industria local que no esta regulada, sector servicios, actividad 

primaria, por lo tanto dejan de recaudar entre el 65 – 70%.

• Sindicatura, Tesorería, Oficialía mayor.

• No se incorpora SAT e IMSS.

• ¿Se puede homologar un reglamento?

• ¿Se pueden certificar el proceso de gestión?



LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
MUNICIPALES.

• Licencias Municipales de Construcción.

• Planeación, Obras Públicas, Implan.

• Las APM no son entidades de certificación de DRO.

• Respetar los requisitos de DRO.

• Los requisitos para los DRO no están homologados.

• Convenios con IENS para cursos de actualización con validez oficial.

• Comité técnico de evaluación de expedientes DRO.

• Existen mas de 8 EC vinculados a la construcción. (Obra Pública – Obra Civil)



SISTEMA DE AGUA POTABLE.

• Una buena segmentación del servicio de agua potable, generará un mayor ingreso.

• Casas – Habitación.

• Negocios en Casas Habitación.

• Industria.



CAPACITACIÓN EN ESTÁNDARES DE 
COMPETENCIA.

• CONAMER – CONOCER Crear un comité de gestión nacional para estandarizar el 

proceso de Mejora Regulatoria.

• Licencias de Funcionamiento.

• Licencias de Construcción.

• Construcción. (-8)

• Atención al ciudadano en el sector público.

• Liderazgo en el servicio público.



CASO ZAMORA, MICHOACÁN.

• Asesoría en el tema.

• Capacitación por dirección y departamento.

• Se realizó un diagnóstico de los servicios municipales.

• Se identificaron los trámites y servicios municipales para la integración del primer 

catálogo municipal.

• Jefe de gabinete y jurídico.

• Sociedad Civil / OSC.

• Integración de la Comisión. (regiduría)

• Integración del Consejo. (Cámaras empresariales)



CORRUPCIÓN TIPOS UNIVERSIDAD 
PANAMERICANA.

• Tráfico de Influencias.

• Nepotismo.

• Favoritismo.

• Autoridad.

• Competencia.

• Homenaje.

• Privilegios.

• Abusos de autoridad.

• Acoso laboral.

• Indolencia.

• Ineptitud.

• Protección.

• Intervención.

• Discriminación.



BUENAS PRÁCTICAS DE GOBIERNO 
ABIERTO.

• Criterios específicos.

• Innovación Tecnológica.

• Agenda 2030.

• Participación ciudadana.

• Rendición de cuentas.

• Transparencia.

• Criterios generales.

• Eficacia.

• Integralidad.

• Legitimidad.

• Sostenibilidad.

• Evidencia de implementación.

• Pertinencia.

• Replicabilidad de transparencia.



ÍNDICE DE COMPETITIVIDAD URBANA 2022.
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ÍNDICE DE COMPETITIVIDAD URBANA 2022.



ÍNDICE DE COMPETITIVIDAD ESTATAL. 
(IMCO 2022)

• Posición 29 de 32.

• Sistema de derecho confiable y 

objetivo. (31)

• Gobiernos eficientes y eficaces (28)

• Sociedad Incluyente preparada y sana 

(29)

• Innovación en los sectores económicos 

(27)

• Sectores precursores de clase mundial 

(28)



POR SUS ATENCIONES GRACIAS.

• Atentamente.

• Julio César Zárate Chávez.

• Capacitador y Consultor Certificado.

• 351-1507658

• juliozaratech@gmail.com

• Prestación de servicios.

• $12,000 a los $30,000.00 por mes.
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